Meslek secimi bir anda verilen
karar degildir. Meslek segimi bir
surectir. Yillar siiren bir gelisim
siirecinin sonunda olusur ve meslek
secimi siireci gesitli faktorlerden
etkilenir. Meslek segimine etki
eden faktorler;

o Yetenekler

o Ilgiler

e Degerler

Yetenek Alanlari;
Matematiksel zeka, Uzamsal zeka, Sozel
zeka, Bedensel zeka vb...

Ilgi Alanlar:
Edebiyat, Ticaret, Mekanik, Sosyal
yardim, Muzik vb...

Mesleki Deger:
Kazang, Sayginlk, Givenlik, Yaraticilik,

Statii vb... -Ben neler yapabilirim?
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-Ben neler yapmaktan hoglanirim?

-Ben ne istiyorum?

YETENEKLER,
MESLEKT ILGI VE
DEGERLERINI

TANIMA
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Gengler n en oneml meseles meslek seg m olmalidir.
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Meslek Nedir?

* Kigilerin belli bir egitimle
edindikleri ve hayatlarini
kazanmak igin strdurdikleri
diizenli ve kuralli faaliyetler
butuntudur.

Is nedir?

« Belli bir is yerinde
surdirilen benzer etkinlikler
butunudir.

* Mesleki bilgi ve becerilerin
uygulamaya konulmasidir.

LISE OGRENCILERININ
MESLEKT GELISIM OZELLIKLERL

Bu donemdeki 6grenciler mesleki degerlerin
daha gok farkina varirlar. Mesleklerin zamana gore
degisimini inceler meslekler hakkinda daha gok bilgi

toplamaya baslayabilirler.

Kariyer planlamasi yaparken mesleki yetenek ve
mesleki ilgilerinin farkina varip bunlara uygun karar
vermeye caligir. Ailesi ile fikir aligverisinde bulunup

kendi gelecegi igin plan yapip bunlarin sonuglarini
degerlendirmeye calisir.

Ogrenci kendi yetenek, ilgi ve degerleri
arasinda iliski kurup kendine uygun mesleki kariyer
planlamalari yapabilir. Meslekler hakkinda veya
kendini daha iyi taniyabilmesi igin gesitli
arastirmalarda bulunur. Ogrenci kendi kariyer
planlamasini yaparken kisisel 6zelliklerini disunur.
Sonug olarak da kendi 6zellikleri ile meslegi
eslestirir.

Ogrenci tanima siirecinde aileler ile
is birligi iginde olmaya galisin.
Ogrencilerin hangi alanlarda basarili
oldugunu ve neleri yaparken mutlu
olduklarini gézlemleyin.

Ogrencilere kendilerini tanimalari ve
meslek secimleri konusunda onlara
giivendiginizi hissettirin.
Ogrencilerin kararlarinda
elestirmeden veya yadirgamadan
dinlemeye galisin.

Ogrencilere olumlu rol model

olmaya galigin.

Ogrencilerin ilgi, yetenek ve degerlerini
kesfetmelerine rehberlik etmeye
galisin.

Gozlem yapilarak ilgi ve yetenekleri
konusunda 6grencilere doniitler yapmaya
galisin.

Alan/dal segimlerinde ilgi, yetenek ve
degerlerine gore segimlerini yapmalari
konusunda 6grencileri tesvik edin.
Destege ihtiyaci olan 6grencileri
rehberlik servisine yonlendirin ve
rehberlik servisi ile isbirligi yapin.
Okulunuzda rehber 6gretmen/psikolojik
danigsman yoksa Rehberlik ve Arastirma
Merkezlerine 6grencinizi yonlendirmeye
galisin.



