
Sevg�l� öğretmenler�m�z; öğrenc�ler�m�z�n gelecekler�n�
planlamada öneml� b�r role sah�ps�n�z. Öğrenc�ler�n kend�ler�ne
uygun yol har�taları ç�zeb�lmeler� büyük oranda s�zler�n
yönlend�rmeler�ne bağlıdır. Bu kapsamda öğrenc�ler�m�z�n
meslek/alan seç�mler�nde şu hususlara d�kkat etmen�z onların
hayatlarına yapacağınız küçük dokunuşlar olacak fakat büyük
etk�ler yaratacaktır:

MESLEK, İLGİ,
DEĞER, KİŞİSEL

ÖZELLİK ÖĞRETMEN
BROŞÜRÜ

İlgilerim Neler?

Kişisel Özelliklerim Neler?

Yeteneklerim Yeterli Mi?

İş Bulma İmkanları Neler?

Ve Hazırsın...

Öğrencilere ilk olarak derslerden ve başarılardan
bağımsız bir şekilde hoşuna giden/dikkatini çeken
mesleklerin neler olduğu ortaya çıkarılmalıdır.

İkinci aşamada kişisel özelliklerinin yukarda listelediği
mesleklerden hangilerine uygun olduğuna bakması
sağlanır. Mesela hassas bir insansa, “beni kan tutar hiç
soğukkanlı değilim” gibi bir yorumu varsa cerrah olmak
ilgisini çekse de bir kez daha düşünmeli. 

Sonraki aşamada elde kalan mesleklerden hangileri
öğrencinin değerlerine uygun hangileri
değerlerine/kültürüne uygun değil incelemesi gerekir.
Örneğin bir meslek öğrencinin yaşam tarzı ile alakalı bir
değerine ters ise o mesleği de elemesi gerekir.

Bir sonraki aşamada ise, elde kalan mesleklerin
hangilerine akademik/bilişsel yeteneklerinin olduğuna
bakması gerekir. Örneğin sayısal yeteneği akademik
derslere bakılarak çok zayıf olduğu görülüyorsa tıp ya da
mühendislik gibi sayısal yetenek gerektiren mesleklerde
ilerleme şansı çok zayıf olacaktır.

Geldik son aşamaya. Elde kalan mesleklerden
hangilerinin iş bulma imkanları daha fazla ise, hangisinde
öğrenci kendini geliştirebilecek ve maddi doyum
sağlayabilecek ise o alanlara öncelik vermesi gerekir.

Artık öğrenci büyük oranda kendisine uygun meslek
alanına yönelecek ve belirsizliğin yarattığı düşük
motivasyondan büyük oranda kurtulacaktır.

Değerlerim Neler?


